





附件1：
泰兴经济开发区国有企业公开招聘工作人员岗位表
	招聘企业
	岗位名称
	招聘人数
	开考比例
	招聘条件
	用工性质
	考试类型

	泰兴市港口集团有限公司
	金融部职员
	1
	1:3
	1.年龄35周岁以下（1988年7月17日及以后出生）；
2.全日制本科及以上学历，商务贸易类专业；
3.具有2年及以上国际进出口贸易相关工作经验。
	国企员额制管理
	D

	
	风控部职员
	1
	1:3
	1.年龄35周岁以下（1988年7月17日及以后出生）；
2.全日制本科及以上学历，法律类专业（以研究生学历报考者本科须就读法律类专业）。
	国企员额制管理
	D

	泰兴市成兴国有资产经营投资有限公司
	财务部（风控部）部长
	1
	1:3
	1.年龄40周岁以下（1983年7月17日及以后出生）；
2.全日制本科及以上学历，财务财会类专业；
3.取得经济、会计、审计相关专业中级技术职称及以上或注册会计师执业资格；
4.具有5年及以上财务相关工作经验。
	国企员额制管理
	A

	
	金融部（资产部）融资管理岗职员
	1
	1:3
	
1.年龄35周岁以下（1988年7月17日及以后出生）；
2.全日制本科及以上学历，经济类专业；
3.具有2年及以上相关工作经验。
	国企员额制管理
	D







































	招聘企业
	岗位名称
	招聘人数
	开考比例
	招聘条件
	用工性质
	考试类型

	泰兴市襟江投资有限公司
	投管部（资产部）经营管理岗职员
	1
	1:3
	
1.年龄35周岁以下（1988年7月17日及以后出生）；
2.全日制本科及以上学历，工商管理类、经济类、法律类专业；
3.具有1年及以上相关工作经验。

	国企员额制管理
	D

	
	金融部
管理岗职员
	1
	1:3
	1.年龄35周岁以下（1988年7月17日及以后出生）；
2.全日制本科及以上学历，金融类、工商管理类、经济类、法律类专业；
3.具有1年及以上相关工作经验。
	国企员额制管理
	D

	
	财务部（风控部）出纳岗职员
	1
	1:3
	1.年龄35周岁以下（1988年7月17日及以后出生）；
2.全日制本科及以上学历，财务财会类专业；
3.具有1年及以上相关工作经验；
4.具备经济、会计、审计相关专业初级及以上职称。
	国企员额制管理
	C









































	招聘企业
	岗位名称
	招聘人数
	开考比例
	招聘条件
	用工性质
	考试类型

	泰兴市润嘉控股有限公司
	投管部部长
	1
	1:3
	1.年龄40周岁以下（1983年7月17日及以后出生）；
2.全日制本科及以上学历，经济类专业；
3.具有5年及以上金融相关工作经验。
	国企员额制管理
	B

	
	财务部（审计部）职员
	1
	1:3
	
1.年龄35周岁以下（1988年7月17日及以后出生）；
2.全日制本科及以上学历，财务财会类专业。

	国企员额制管理
	C

	
	资产部职员
	1
	1:3
	1.年龄35周岁以下（1988年7月17日及以后出生）；
2.全日制本科及以上学历，经济类专业；
3.具有2年及以上相关工作经验。

	国企员额制管理
	D
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